
 

VACATURE   
Lesgever radiocommunicatie 
Introductie 
PAULO politieopleiding is op zoek naar een lesgever voor het vak 
“Radiocommunicatie”. PAULO staat voor levensecht leren. Onze ideale 
kandidaat heeft dan ook terreinkennis en is bereid om zowel theoretische 
kennis over te brengen als praktische oefeningen te voorzien. Deze zijn 
gericht op het ontwikkelen van vaardigheden die cruciaal zijn voor 
effectieve communicatie tijdens interventies. 
 
Inhoudelijk 
(a) Je geeft les in de basisopleiding inspecteur in het vak 
“Radiocommunicatie”. In dit vak komen minimum volgende elementen 
aan bod: 

• De elementen van het opera�onele model  
• Inzicht in de werking van courante communica�e- en 

transmissiesystemen 
• Standaard gebruik van radiomiddelen 
• Gebruik van radiomiddelen in noodsitua�es 
• Gebruiken van de in de NAVO-procedure voorziene termen die 

aangepast zijn aan de behoeften van de politiediensten  
• Real-time informatie via FOCUS@GPI  

 
(b) Je werkt samen met andere docenten om de principes van 
radiocommunicatie correct te implementeren in praktijkvakken. 
 
 
Taken van de docent 
Inhoudelijk 
PAULO staat voor levenslang leren. We verwachten dat je dit principe 
als lesgever hoog in het vaandel draagt door ook je eigen didactische 
en inhoudelijke kennis voortdurend bij te schaven. 

• Je blijft op de hoogte van de actualiteit binnen je vakgebied en 
integreert ze binnen je lessen. 

• Je reflecteert systematisch en kritisch over je eigen professionele 
ervaringen. 

• Je kan innoveren om je lessen & praktijk te verbeteren. 
• Waar dat kan, situeer je je vak in het grotere geheel van de 

opleiding. 
 
 
 



 

Didactisch 
PAULO staat voor levensecht leren. We verwachten dat je dit als lesgever 
uitdraagt in je lessen aan de hand van je didactische vaardigheden. Je 
actualiseert en verdiept deze vaardigheden door: 

• Je te informeren over (praktijkgericht) wetenschappelijk 
onderzoek; 

• Systematisch en kritisch te reflecteren over je eigen didactische 
ervaringen; 

• Te vernieuwen om je eigen praktijk te verbeteren. 
 
Administratief 
Je voert de nodige administratieve taken uit die relevant zijn voor je 
lesopdracht, zoals je beschikbaarheid doorgeven, lesvoorbereidingen 
maken, cursusmateriaal voorzien, aanwezigheden controleren, evaluaties 
opstellen en verbeteren, vragen van de school beantwoorden, …  
 
In het team Geweldbeheersing en Sport wordt er intensief gewerkt met 
TEAMS en andere informaticatoepassingen uit het Microsoft 365 pakket. 
We verwachten dan ook dat je daar vlot mee kan werken 
 
Voor een volledige omschrijving van het profiel van onze lesgevers 
verwijzen we naar de Infogids lesgevers van PAULO. 
 
Praktisch 
Profiel kandidaat 

• Je behoort tot het operationeel kader binnen de politieorganisatie 
met een minimumgraad van inspecteur. 

• Je hebt minimum 2 jaar ervaring in een politiedienst waarbij het 
gebruik van politionele communicatie- en transmissiemiddelen 
frequent voorkomt.  

• Kennis van de werking van CICOV is een meerwaarde 
• Didactische ervaring of bereidheid om zich bij te scholen is een 

pluspunt. 
 

Beschikbaarheden als kandidaat 
Op PAULO start drie keer per jaar een promotie. In elke promotie zou je 
8h of 16h lesgeven. Dit in overleg en volgens beschikbaarheden. Start 
vanaf september. 
 
Vergoeding 
PAULO. De tarieven kunnen teruggevonden worden op de website van 
PAULO-politieopleiding.  
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Sollicitatieprocedure 
Herken je jezelf in bovenstaand profiel en wil je graag bij ons lesgeven? 
Twijfel dan niet en kandideer meteen!  

• Graag je Curriculum Vitae + een motivatiebrief + kennisgeving 
korpschef naar  
Politieschool.Oostvlaanderen.Paulo@police.belgium.eu 

• Kandideren kan tot en met 2 juni. 
• Indien je wordt uitgenodigd voor een gesprek zal je ook gevraagd 

worden om een korte proefles van 15 minuten te geven over een 
opgelegd thema.  

• Deze gesprekken zullen doorgaan op 20 en 21 juni.  
• Meer informatie omtrent de gesprekken en proefles krijg je na 

screening van je CV en motivatiebrief.  
 


